A TANTARGY ADATLAPJA

1. A képzési program adatai

1.1 Felséoktatasi intézmény ,,.Babes-Bolyai” Tudomanyegyetem

1.2 Kar Kdrnyezettudomany és Kérnyezetmérnoki Kar

1.3 Intézet Kdrnyezettudomany

1.4 Szakterilet Kdrnyezettudomany

1.5 Képzési szint Alapképzés

1.6 Szak / Képesités Kdrnyezettudomany/ Diploméas a Kérnyezettudomanyokban

2. Atantargy adatai

2.1. A tantargy neve TERULETRENDEZES

2.2. Az elGadasért felelés tanar neve Dr. Antal Noémi

2.3. A szeminariumért felelds tanar neve Dr. Antal Noémi

2.4. Tanulmanyi év | Il | 2.5. Félév | 6 2.6. Ertékelés | vizsga | 2.7 A tantargy tipusa | K.V.
maodja

3. Teljes becsiilt idé (az oktatasi tevekenység féléves 6raszama)

3.1. Heti éraszém 4 melybol: 3.2 eléadas | 2 | 3.3 szeminarium/laboratérium 2
3.2.Tantervben szerepl6 6SSz- 56 | melybdl: 3.5 eléadas | 28 | 3.6 szeminarium/laboratorium 28
Oraszam

A tanulmanyi id6 elosztasa: oOra

A tankonyv, a jegyzet,a szakirodalom és a sajat jegyzetek tanulméanyozasa 4
Koényvtéarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovabbi tajékozddas 4
Szeminariumok/laborok, hazi feladatok, portfoliok, referatumok, esszék kidolgozasa 4
Egyéni készsegfejlesztés (tutoralas) 2
Vizsgak 2
Mas tevékenységek ...... 2
3.7. Egyéni munka 6ssz-6raszama 18

3.8. A félév 6ssz-0raszama 74

3.9. Kreditszam 5

4. Elofeltételek (ahol sziikséges)

4.1. Tartervi °

4.2. Kompetenciabeli | o

5. Feltételek (ahol sziikseges)

5.1. Az eléadasok lebonyolitasanak feltételei e Video projektor, szines és fehér kréta, tabla
5.2. A szeminarium/labor lebonyolitasanak o
feltételei

6. Elsajatitandd jellemz6 kompetenciak

Szakmai kompetenciak

Az illetd szaktantargy elsajatitasa

Traverzalis kompetenciak

Kritikus gondolkodas fejlesztése
Problémamegoldd készség fejlesztése
Csapatmunkara vald hajlam fejlesztése




7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6 kompetenciak alapjan)

7.1. A tantargy altalanos célkitiizései

¢ A tantargy oktatasanak célja hogy a hallgatok elsajatitsak
terlletrendezés alapjait és irdnyelveit.

7.2. A tantargy jellegzetes célkitiizései | e

A tematika keretén belul a hallgatok megismerik a
terliletrendezés fobb jellemz6it, mezdgazdasagi
tertletrendezéssel és a talajvédelemmel kapcsolatos
szabalyozasokat.

8. A tantérgy tartalma
8.1. El6adas Didaktikai modszerek Megjegyzések
1. Aterlletrendezes fogalma, célja, célrendszere Eléadas
multimédids vetités
2. A terlletrendezés fogalmi rendszere El6adas
multimédias vetités
3. A terlletrendezés torvényi szabalyozésa Eléadas
multimédias vetités
4. A teruletrendezés intézményrendszere Eléadas
multimédids vetités
5. Atelepulések kialakulasa hazankban El6adas
multimédids vetités
6. Roménia telepulésszerkezetei El6adas
multimeédias vetités
7. A hazai varosok és falvak tipizalasa, jellemzése Eléadas
multimédids vetités
8. A telepllésrendezés fogalmi rendszere, célja, Eléadas
feladata, eszkdzei és torvényi szabalyozasa multimédids vetités
9. A teruletrendezés és a telepiilésrendezés kapcsolata | Eléadas
multimédias vetités
10. A teruletrendezeési tervek (TrT) tartalmi Elbadas
kovetelményei multimédias vetités
11. A TrT-ek elfogadasa Eléadas
multimédids vetités
12. Az Orszagos Telepiilésrendezési és Epitési Eldadas
Kovetelményekrol multimédias vetités
13. Térségi terulet-felhasznalasi kategdria Elbadas
multimédias vetités
14. Konkrét teruletrendezési tervek bemutatasa Eléadas
multimédias vetités
Konyvészet:
1. Bakacsi Gyula: Szervezeti magatartas és vezetés — Stientia Kolozsvar, 2004.
2. Bokor Jozsef — Mészaros Laszlo: Marketing elmélete és gyakorlata, Booklands 2000 Konyvkiadd
Kft, Budapest, 2002.
3. Chikan Attila: Vallaltgazdasagtan - AULA Budapest, 2004.
4. Dobak Miklds: Szervezeti formak és vezetés - KIK Budapest, 2004.
5. Fazakas Enik6, Bogdan Laura, Fazakas Jozsef, Foszto Monika, loan Lazar: A menedzsment alapjai,
Ed. Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2004.
6. Fazakas JOzsef: Managementul productiei, Ed. Alma Mater, Cluj-Napoca, 2003.
7. Horvath Zoltan: Kézikdnyv az Eurdpai Uniérél, HVG — Orac, Budapest, 2005.
8. Kaotler, Philip: Principles of Marketing, Prentice Hall, 2004.
9. Liviu Ilies: Managementul firmei - Ed. Dacia Cluj-Napoca 2003.




10. Olteanu Laura, Bazele marketingului, Ed.Risoprint, Cluj-Napoca, 2009.
11. Olteanu, Laura etc: Interdependenta dintre comportamentul consumatorului si valoarea de
intrebuintare a marfii, Presa universitara Clujeana, Cluj-Napoca, 2005.

12. Poor Jozsef, Faras Ferenc: Nemzetkdzi menedzsment, KIK Kerszov, Budapest, 2001.

13. Ternovszky Ferenc: Nemzetkézi menedzsment eurdpai szemmel, Szokratesz Akademia, Budapest,

2004.

14. Thomas, Michael J.: Manual de marketing, Ed. Codecs, Bucuresti, 1998.

15. Vorzsak Magdalena: Microeconomie, Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca, 2004.

16. Groskopf W., Heidhues F., Zeddies J. (1999) — Umstrukturierung im landlichen Raum in Rumanien.
Restructurarea spatiului rural din Romania. Verlag Grauer, Stuttgart.

17. Agrargazdasag, Vidékfejlesztés, Agrarinformatika — Nemzetkozi konferencia. Debrecen, 2007.

8.2. Szeminarium / Labor

Didaktikai médszerek

Megjegyzések

1. Teruletrendezési tanulmanyterv

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

2. Térsegi szerkezeti terv

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

3. Telepllésrendezés

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

4. Terlletfejlesztés

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

5. Telepulésfejlesztés

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

6. Videkfejlesztés

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

7. A terlletrendezés feladata

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

8. Terlletrendezési terv

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

9. Orszagos Teruletrendezési Terv

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

10. Térségi terulet-felhasznalasi kategdria

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

11. Térségi Ovezet

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

12. Kiemelt térségi €s megyei 6vezetek

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

13. Terlletrendezési tanulményterv

Interaktiv beszélgetések,
érvelés, példazas

14. Mire készitlink teriiletrendezési tervet?

Interaktiv beszelgetesek,
érvelés, példazas

Konyvészet:

1. Barnea C.: Managementul intreprinderilor mici si mijlocii, Adevarul economic, Bucuresti, 1992.
2. Blaga, Liviu: Micul intreprinzator la noi si in lume, Tribuna, Economica, Bucuresti, 1991.
3. Berend T.l.: Az Europai Unio a globalizalt vilaggazdasagban, Ezredforduldé Kiadasa, Budapest,

2006.

4. Bernek Agoston: Az Eur6pai Uni6 a globalis vilagban, Cartographia kft, Budapest, 2005.

o

Borza, Anca: Managementul intreprinderilor mici si mijlocii, Edit. Risoprint, Cluj-Napoca, 1996

6. Costache, Rusu: Managementul Tntreprinderilor mici si mijlocii, Edit Logos, Bucuresti, 1993.




7. Csillag Istvan: Gyakorlati tudnivalok az Eurdpai Uniorol, Gazdasagi és Kozlekedesi Minisztérium,
Budapest, 2003.

8. Dewkart, John: Small Business Management, McMillan Press, London, 1997.

9. Drobota, Dan: ABC-ul economiei de piatda moderna, Casa de Editura si Presa, Bucuresti, 1999.

10. Fuzes Otto: Eurdpa fél és szivdobogast hallgat, Népszabadsag kiadasa, Budapest, 2004.

11. Gorzelak, G: The Regionnal Dimension of Transformation in Central Europa, Jessica Kingsley,
London, 2005

12. Gyévay Zoltan: Az EU-piac jatékszabalyai, Kulligy-minisztérium, Budapest, 2007.

13. Hazafi LaszI6: Marakodas az agrartortan, Eurépai Unios Evkonyv, 2004.

14. Kiss Eva: Az Eur6pai Uni6 a XXI. szazad elején, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2005.

15. Nagy A. — Mihaescu L.: Managementul resurselor umane, Edit Universitara Cluj-Napoca, 2006.

16. Rabér Ferenc: A globalizacio és a nemzetallamok, Népszabadsag, Budapest, 1998.

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoi elvarasainak 6sszhangban hozasa a tantargy tartalmaval.

Az elméleti szakoktatas, a szeminariumi illetve laboratoriumi gyakorlatok, 6sszességében a tantargy

elsajatitasa soran felhalmozodott ismeretanyag igen fontos a szakismeretek alapjanak megteremtésében.

Ezaltal a didk a jelenlegi munkaerd piacra megalapozott felkésziiltséggel tud jelentkezni olyan esetben is,

amikor ez lland6 dinamikéban van.

Ertékelés
Tevékenyseég tipus 10.1. Ertékelési kritériumok | 10.2. Ertékelési | 10.3. Aranya a végsé jegyben
modszerek

10.4. El6adas Felhalmozott elméleti tudas | Vizsga 70 %
értékelése
Orai tevékenység 10 %

10.5. Szeminéarium / Szeminariumi tevékenyséeg 10 %

Labor Felhalmozott tudas Bemutato 10 %
értékelése

10.6. A teljesitmény minimumkdvetelményei

e Az el6adasok anyaganak minimum 50 % - 0s ismerete (minimum 5-0s jegy).
e A szeminarium anyaganak minimum 60 % - os ismerete (minimum 6-0s jegy).

Kitoltés datuma Fldadas feleldse Szeminarium feleldse
2018.04.20 Dr. Antal Noémi Dr. Antal Noémi

Az intézet jovahagyas datuma Intézetigazgato




