1. A képzési program adatai

A TANTARGY ADATLAPJA
Kérnyezetmenedzsment

Akadémiai tanév 2025-2026

1.1. Fels6oktatasi intézmény

Babes-Bolyai Tudomanyegyetem

1.2. Kar

Kdrnyezettudomanyi és Kérnyezetmérnoki Kar

1.3. Intézet Kdrnyezettudomdany
1.4. Szakteriilet Kdrnyezettudomany
1.5. Képzési szint Alapképzés

1.6. Szak / Képesités Kérnyezettudomany

1.7. Képzési forma

nappali tagozat

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve ‘ Kornyezetmenedzsment ‘ Tantargy kodja ‘ NLM4022
2.2. Az el6adasért felels tanar neve Dr. Vigh Melinda Timea adjunktus
2.3. A szeminariumért felel6s tanar neve Dr. Vigh Melinda Timea adjunktus
2.4. Tanulményi év | 3 | 2.5.Félév 1 | 2.6.Ertékelés mod] V | 2.7.Tantargy tipusa | kotelezs
3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves draszama)
3.1. Heti 6raszam 4 melybdl: 3.2 el6adas 2 3.3 szeminarium/labor 2
3.4. Tantervben szerepl6 6ssz-6raszam 56 melybdl: 3.5 el6adas 28 3.6 szeminarium/labor 28
A tanulmanyi id6 elosztasa: egyéni id6 (SI) + 6nképzés (Al) 6ra

3.5.1. Atankdnyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 10

3.5.2. Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovabbi tajékozodas 10
3.5.3. Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portof6lidk, referatumok, esszék kidolgozasa 14
3.5.4. Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 4
3.5.5. Vizsgak 2
3.5.6. Mas tevékenységek: 6
3.7. Egyéni munka 6ssz-6raszama 44

3.8. Afélév dssz-6raszama 100

3.9. Kreditszam 4

4. Eléfeltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi

Kornyezeti foldrajz, kornyezettudomdany alapjai, 6kolégia és 6komenedzsment, alkalmazott
informatika , egyes alap fogalmai

4.2. Kompetenciabeli

A fejezetek logikai egymas utassdga nyoman fokozatos kompetencidkkal t6lt6dnek fel az

ismeretek
5. Feltételek (ha vannak)
5.1. Az el6adas lebonyolitasanak feltételei szamitogép, kivetito, tabla

5.2. A szemindrium / labor lebonyolitdsanak feltételei | szamitégép, kivetitd




6.1. Elsajatitand6 jellemz6 kompetenciak!

e Akornyezet problémajanak felismerése és elemzése

e Akodrnyezeti adatok és informaciok gyljtése és elemzése

Szakmai/kulcs-
kompetenciak

e Hatékony és felelGsségteljes munkavégzés, pontossag, komolysag és személyes felelGsségvallalas, a
szakmai etikai kddex alapelvei, normai és értékei alapjan.

e Onall6 gondolkodas és kritikai itélkezés fejlesztése a kdrnyezeti és fenntarthat6 fejlédési problémak
tekintetében.

e Hatékony és felelsségteljes munkastilus alkalmazdsa multidiszciplinaris csapatokban, kiillonb6z8
hierarchikus szinteken.

Transzverzalis
kompetenciak

e Kornyezetiranyitasi rendszerek fejlesztése, bevezetése és koordinalasa, a kornyezetvédelem tervezése.

6.2. Tanulasi eredmények
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7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6 kompetencidk alapjan)

Alapfogalmak elsajatitasa a kdrnyezetmenedzsmentbe
A kornyezetmenedzsment mint tudomany megismerése

7.1 A tantargy altalanos célkitiizése

A kornyezetmenedzsment miikddése mint rendszer
Alapelvek, politika és teljesitmény a kornyezetmenedzsmentben
ISO és EMAS alkalmazasa

7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

1 Valaszthat kompetencidk vagy tanulasi eredmények kozott, illetve valaszthatja mindkett6t is. Amennyiben csak
az egyik lehet6séget valasztja, a masik lehetdséget el kell tavolitani a tdblazatbdl, és a kivalasztott lehetdség a 6.
szamot kapja.



8. A tantargy tartalma

8.1 Eléadas Didaktikai médszerek Megjegyzések

A menedzsment, mint tudomany interaktiv el6adas 2

A menedzser interaktiv el6adas, megbeszélés 2

A menedzsment funkcioi interaktiv el6adas, esettanulmany, 2
megbeszélés

Menedzsment rendszer interaktiv el6adas, esettanulmany, 2
megbeszélés

El6nyok és hatranyok interaktiv el6adas, megbeszélés 2

A kérnyezeti menedzsment interaktiv el6adas, megbeszélés 4

Az ISO és mas torvények interaktiv el6ad4s, megbeszélés 2

Kovetelmények és alapelvek interaktiv el6adas, megbeszélés 2

A kornyezeti menedzsment politikaja interaktiv el6adas, megbeszélés 2

Kornyezeti menedzsment teljesitmény interaktiv el6adas, problematizalas, 4
megbeszélés

A menedzsment eszkozei: PDCA, 6ko-mérleg, - .  x oz .

. , . 8 interaktiv el6adas, esettanulmany 4
cimke, életciklus

Konyvészet:

Asociatia de Standardizare din Romania - SR ISO 14001: 1997- Sisteme de management de mediu. Specificatii si ghid de
utilizare - Bucuresti, ASRO, 1997

Berényi L. (2009): Kérnyezetmenedzsment, Miskolczi egyetem K., Miskolc

Ciobotaru Virginia, Socolescu Ana Maria- Prioritdti ale Managementului de mediu- Ed. Meteor Press, 2006

Fazakas J., Redey A., 2001: A kornyezeti menedzsment alapfogalami és jogszabalyai, K-var

Gamaneci Gh., Schiopu E.C. (2008): Managementul mediului, Ed. Academica Brancusi, Tg. Jiu

Herczeg M., Kési K., Valko L. (2008): Kdrnyezetmenedzsment, Typotex K.,

Johnson, C., Hunt, D. - Environmental Management Systems — Berkshire, McGraw-Hill Book Company, 1995

mediu. Ghid - Bucuresti, ASRO, 1999;

Web oldalak

Ianculescu S. (2005) Managementul mediului, Ed. Matrixrom, Buc
Petrescu I. (2005) Managementul mediului, Ed. Expert, Buc.
Mushtaq B., Bandh S.A., Shafi S. (2020): Environmental Management -Issues, Awareness, Abatement, Springer

8.2 Szeminarium / Labor Didaktikai médszerek Megjegyzések
Menedzsment iranyzatok elemzése Elemzés 2

A menedzsment funkciénak alkalmazasa a Elemzés, példazas 2
gyakorlatban

Kotteri felfogas elemzése Elemzés, példazas 2
Menedzsment rendszerek miikddési elve (PDCA) Ervelés, példazas 2

A kérnyezeti menedzsment szabalyok Elemzés 2
tanulményozasa. ISO

A kérnyezeti menedzsment szabalyok Elemzés

tanulmanyozasa EMAS 2

Oko cimke, 6ko mérleg, életciklus Szamitas, példazas 2
Esettanulmany: szolgaltatd cég Ervelés, példazas 2
Esettanulmany: gyarto cég Ervelés, példazas 2

Egy cég kornyezeti menedzsmentjének elkészitése | Kivitelezés, elemzés 4

Szervezet latogatas Terep 6 portfoli6 leadasa
Konyvészet:

Asociatia de Standardizare din Roméania - SRISO 14004: 1998 - Sisteme de management de mediu. Ghid privind principiile,
sistemele si tehnicile de aplicare - Bucuresti, ASRO, 1997;
Asociatia de Standardizare din Romania - SR EN ISO 14031:2001- Management de mediu. Evaluarea performantei de

9. Az episztemikus kozosségek képvisel6i, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoi
elvarasainak dsszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.



http://www.librarie.net/autor/25672/Ciobotaru-Virginia
http://www.librarie.net/autor/25673/Socolescu-Ana-Maria

e A tantargy tartalmaz fogalmakat, mdédszereket és technikdkat, amelyeket az episztemikus kdzosségek, szakmai
egyesiiletek és a munkaltaték igényelnek

¢ A munkaadodk véleményének elemzése a szakiranyu tovabbképzés preferalt adottsagairdl szakmaisaguk
nagyfokl megbecsiilését eredményezte, ami azt igazolja, hogy a képzési programhoz felépitett oktatdsi tananyag
felépitése és tartalma korrekt, atfogé és hatékony.

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa

10.1 Ertékelési kritériumok

10.2 Ertékelési modszerek

10.3 Aranya a végsd jegyben

10.4 El6adas

Az ismeretek elsajatitasa

Uj fogalmak hasznalata

Szobeli vagy irasbeli vizsga

75%

10.5 Szeminarium /
Labor

Adatfelhasznalas

Adatfeldolgozas

Portfolio

25%

10.6 A teljesitmény minimumkdvetelményei

e  Portfolié beadasa es minimum 5-6s mindsitésé

e Avizsgajegye minimum 5
e  Oran aktiv részvétel mindsitve

Max 20% hidnyzds a gyakorlatrdl

11. SDG ikonok (Fenntarthato fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?

1
N,

KT

— s Fenntarthat6 fejl6dés altalanos ikonja

EDUCATIE
DE CALITATE

(1]

Kitoltés datuma:
..20.03.2025

El6adas felelGse

Az intézeti jovahagyas datuma:

Szeminarium felelGse

Intézetigazgat6

Z Csak azokat a ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folyamatban térténd alkalmazasara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és térolje a tobbit, beleértve a fenntarthat6 fejlédés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhaté. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, torélje az dsszest, és irja

ra, hogy ,Nem alkalmazhaté”.

n



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/




